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प्रस्तावनािः  

नपेालको सवंिधान बमोवजम सहकाररता, सहऄवततत्ि र समन्ियका अधारमा सघंीय लोकतावन्िक गणतन्िात्मक 

शासन व्यितथाको ऄभ्यास गद ै सङ्घ, प्रदशे र तथानीय तहबीच सधमधधर ऄन्तरसरकार सम्बन्ध कायम गनन, 

तथानीय शासन व्यितथामा जनताको ऄथनपणून सहभावगता प्रबद््रधन गद ैबढी जनमधखी, सिेामधखी, जनईत्तरदायी, 

पारदशी तथा सधशासनयधक्त तथानीय शासनको प्रत्याभवूत गनन, तथानीय तहलाइ जनताको विश्वावसलो शासन 

आकाइका रुपमा तथावपत गनन, तथानीय तहबाट समाजका विवभन्न िगन धमन, वलङ्ग, जातजावतका मौवलक 

सतंकृवतप्रवत सम्मान र सवहष्णध भािनाको विकास गनन तथा कानधनी राज्य, सघंीय लोकतावन्िक गणतन्िका 

लाभहरूको न्यायोवचत वितरण र दीगो विकासको ऄिधारणालाइ मतून रुप वदन हामी जनताबाट वनिानवचत 

पदावधकारीको अचरण र वियाकलापहरुलाइ सोही ऄनधरुप मयानवदत र नमनूा योग्य तधल्याईनका लावग शारदा 

नगरपावलकाका जनप्रवतवनवधहरुले नगरकायनपावलकाको बैठकबाट पाररत गरी यो “शारदा नगरपावलकाका 

पदावधकारीको अचारसवंहता, २०८१” बनाइ लागध गररएको छ ।  

भाग — १ प्रारलभभक 

१. सवंिप्त नाम र प्रारम्भः (१) यो अचारसवंहताको नाम “शारदा गााँईपावलकाका पदावधकारीहरुको अचारसवंहता, 

२०८१” रहकेो छ ।  

(२) यो अचारसवंहता नगर कायनपावलको बैठकबाट पाररत भइ तथानीय राजपिमा प्रकाशन भएको वमवतदवेख लागध 

हुनछे ।  

२. पररभाषाः विषय िा प्रसगंले ऄको ऄथन नलागेमा यस अचारसवंहतामा,  

(क) “प्रमधख” भन्नाले शारदा नगरपावलकाको प्रमधखलाइ सम्झनधपछन ।  

(ख) “अचारसवंहता” भन्नाले नगरपावलकाका पदावधकारीहरुको अचारसवंहता, २०८१ लाइ जनाईनछे ।  

(ग) “ऄनधगमन सवमवत” भन्नाले यस अचारसवंहता ऄनधसार गवठत अचारसवंहता ऄनधगमन सवमवतलाइ सम्झनधपछन 

।  

(घ) “कायनपावलका” भन्नाल ेशारदा नगर कायनपावलका सम्झनध पछन ।  

(ङ) “पदावधकारी” भन्नाले शारदा नगरपावलकाका प्रमधख, ईपप्रमधख, िडाध्यि, कायनपावकलकाका सदतय तथा 

सभाका ऄन्य सदतय समतेलाइ सम्झनधपछन । यस शब्दले नगरपावलकाले अफ्नो कायन सम्पादनका वसलवसलामा 

गठन गरेका जधनसधकै सवमवत िा ईपसवमवत िा कायनदलका सदतयहरु समतेलाइ सम्झनधपदनछ ।  



 

(च) “सभा” भन्नाले शारदा नगरसभालाइ िधझाईनछे ।  

(छ) “तथानीय तह” भन्नाले नपेालको सवंिधान बमोवजमको गाईाँपावलका, नगरपावलका र वजल्ला सभा सम्झनधपछन 

। यस खण्डमा ईवल्लवखत नगरपावलका भन्नाले महानगरपावलका, ईपमहानगरपावलका र नगरपावलका समतेलाइ 

जनाईनछे ।  

भाग — २ पदालधकारीका आचारहरु 

३. सामान्य आचारिहरुको पािना गननिः पदावधकारीहरुले पालन तथा ऄिलम्िन गनधनपन ेसामान्य अचारहरु 

दहेायमा ईल्लेख भए बमोवजम हुनछेन ्। जसकोऄिलम्िन गनन हामी प्रवतबद्धता व्यक्त गदनछौं,  

३.१ नपेालको तितन्िता, तिाधीनता, तिावभमान, रावष्िय एकता, भौगोवलक ऄखण्डता र जनतामा वनवहत 

सािनभौमसत्ताप्रवत प्रवतबद्ध रहदं,ै  

(क) पदावधकारीहरुले नपेालको तितन्िता, सािनभौवमकता, भौगोवलक ऄखण्डता, रावष्िय एकता, तिाधीनता र 

तिावभमानकोऄिधण्णतामा प्रवतकध ल हुन ेकायन गन ेछैनौ।  

(ख) कध न ै पवन पदावधकारीले राष्ि विरुद्ध हुने कायनमा सघाई पधरय्ाईन,े रावष्िय गोपनीयता भङ्ग गन,े रावष्िय 

सधरिामा अाँच पधरय्ाईन ेकायनहरु गनन िा त्यततो कायनमा सहयोग पधरय्ाईन ेकायन गन ेिा गराआन ेछैन ।  

(ग) कध न ैपदावधकारीले पदीय वजम्मिेारी पालना गदान सदिै राष्ि र जनताको बहृत्तर वहतलाइ ध्यानमा राखी गनछेौ ।  

(घ) कध न ैपवन व्यवक्त िा वनकायले जनतामा वनवहत सािनभौमसत्ता, रावष्िय एकता, तिाधीनता, सामावजक, धावमनक, 

सांतकृवतक तथा ऐवतहावसक सौहादनतामा अाँच पधरय्ाईन ेगरी कायन गरेमा त्यततो कायन वनरुत्सावहत गनछेौं ।  

३.२ सघं, प्रदशे र तथानीय तहबीचको सधसम्बन्धमा जोड वददं,ै  

(क) पदावधकारीहरुले सघं, प्रदशे र तथानीय तहबीचको सधसम्बन्ध, कायनऄवधकारिेि, कायन प्रणाली िा सतंथागत 

प्रबन्धमा कध न ैअाँच पधरय्ाईन िा दखल वदन िा ऄन्तरसरकार सम्बन्धमा खलल पान ेकध न ै वियाकलाप गनन िा 

िक्तव्य िा प्रकाशन िा प्रचार प्रसार गररनछैेन ।  

(ख) कध न ै पवन अधारमा तथानीय तहका िावसन्दाहरुलाइ भेदभाि गन े िा समान सधरिा, सिेा, सधविधा र 

सरंिणबाट बवचचत गररनछैेन । तर मवहला, िालिावलका, ऄपागंता भएका व्यवक्त, दवलत, जेष्ठ नागररक लगायगत 

पवछ परेका िगन, िेि तथा समधदायको हकवहतका लावग विशषे व्यितथा गनन प्रवतबद्ध रहनछेौं ।  

(ग) ऄन्तर तथानीय तह तथा ऄन्तर सरकार िततध िा सिेाको वनिानध अिागमनलाइ कध न ैबाधा गररन ेिा भदेभाि 

गररनछैेन ।  



 

३.३ सघंीय लोकतावन्िक गणतन्िात्मक शासन प्रणाली, तिशासन र तिायत्त शासन, सघं, प्रदशे र तथानीय तहबाट 

राज्यशवक्तको प्रयोग तथा विश्वव्यापी मानि ऄवधकार र मौवलक ऄवधकारका मान्य वसद्धान्तको प्रबद््रधन गनन,  

(क) जनतामा वनवहत सािनभौमसत्ता, तिशासन तथा तिायत्त शासन, सघं, प्रदशे र तथानीय तहबाट राज्यशवक्तको 

प्रयोग, सघंीय लोकतावन्िक गणतन्िका मान्य वसद्धान्तहरुलाइ ईच्च सम्मान र अत्मसात गररनछे ।  

(ख) सघंीय लोकतावन्िक प्रणाली, तथानीय तिायत्तता र तल्लो तहमा ऄवधकारको विकेन्द्रीकरणका वसद्धान्त तथा 

नीवतलाइ ऄनादर गन,े जनताप्रवतको ईत्तरदावयत्िलाइ ऄतिीकार गन,े ऄिहलेना गन,े ऄन्तरसरकार सम्बन्ध एिं 

तथानीय तहहरु र साझेदार सघं सतंथासगंको कानधन बमोवजमको सम्बन्धमा खलल पन ेजतता कध नै लेख, समाचार, 

भाषण, िक्तव्य प्रकाशन िा प्रशारण गनधन िा गराईनध हुाँदनै । तर यस कध राले ईल्लेवखत वबषयमा ऄनधसन्धानमलूक 

कध न ैलेख रचना प्रकावशत गनन र सो ऄनधरुप धारणा राख्न रोक लगाएको मावनन ेछैन ।  

३.४ साधन श्रोतको पणून सदधपयोग गननः  

(क) कानधन बमोवजम अफूले पाईनसेिेा सधविधाबाहके तथानीय तहको साधन, श्रोत, नगद िा वजन्सी कध न ै पवन 

प्रकारले मातन, ईपभोग गनन र दधरुपयोग गनधनगराईनध हुाँदनै ।  

(ख) कध न ैपवन पदावधकारीले सािनजवनक स्रोतको प्रयोग गदान ऄवधकतम सदधपयोग र ईत्पादनशील कायनमा प्रयोग 

गनधनपनछे ।  

३.५ अफ्नो वजम्मिेारीको प्रभािकारी कायानन्ियन गनन गराईन,  

(क) कध न ैपवन पदावधकारीले कानधनले तोवकए बमोवजमका पदावधकारीहरुलाइ पिून जानकारी नवदइ अफ्नो सिेा 

वदन ेतथान छोडी ऄन्यि जानध हुाँदनै ।  

(ख) पदावधकारीले प्रचवलत कानधनमा तोवकएभन्दा बढी समयका लावग अफ्नो कायनिेि छोड्नधपदान िा 

कायनिेिभन्दा बावहर जानधपन ेभएमा कानधनले तोके बमोवजमका जनप्रवतवनवध िा पदावधकारीलाइ अफ्नो पदको 

ऄवख्तयारी नवदइ जानध हुदनै ।  

३.६ गैर कानधनी अश्वासनलाइ वनरुत्सावहत गनन,  

(क) सवंिधान तथा प्रचवलत कानधनलेवदएको ऄवधकारििेभन्दा बावहरका काम गररवदन्छध  भनी कसलैाइ अश्वासन 

वदनध हुदनै ।  

(ख) कानधन बमोवजम गनधनपन ेकाम गनन िा सिेा वदनका लावग अनाकानी िा वढलाइ गन,े जानीजानी ऄनािश्यक 

झंझट थप्न ेिा अफ्नो ऄवधकारिेि बावहरको काम गररवदन िा गराइ वदनछेध भनी अश्वासन िा भरोसा पन ेकध न ैकाम 

गनधन िा गराईनध हुाँदनै ।  



 

(ग) तथानीय तहका पदावधकारीहरुले ऐनले तोवकएको योजना तजधनमा प्रकृयाको जानकारी नवदइ कध न ैव्यवक्त, सतंथा 

िा समधदायलाइ तथानीय तहको योजना बाहकेका कध न ैकायनिम िा योजना तिीकृत गररवदन िा गराइवदन ेअश्वासन 

वदनध हुाँदनै ।  

(घ) अफ्नो लावग िा ऄरू कसकैो लावग ऄनधवचत लाभ पधग्न ेगरी पदको दधरूपयोग गन ेकायन गनधन गराईनध हुदनै ।  

३.७ राजनीवतक अतथाका अधारमा भेदभािपणून कायन नगनन दृढ रहाँद,ै  

(क) राजनीवतक अतथा िा विचारका अधारमा कायनपावलका िा सभाका सदतयहरु िा कमनचारीहरु िा सिेाग्राही 

तथा अम नागररकहरुसगं तेरोमरेोको भािना राखी कध न ैकायन गनधन÷गराईनध हुदनै ।  

(ख) अफू सम्िद्ध राजनीवतक दल िा सम्िद्ध कध न ैवनकाय िा सघंसतंथालाइ माि लाभ पधग्न ेिा सधविधा हुन ेगरी 

कध न ैवनणनय िा योजना िा कायनिम कायानन्ियन गररनछैेन ।  

३.८ सामावजक सौहादनता र समािेशीकरणप्रवत दृढ सकंवल्पत रहाँद,ै  

(क) सामावजक सदभाि तथा सौहादनता (पे्रम) खल्बल्याईन नहुनःे विवभन्न जात जावत, धमन, िगन, िेि, 

सम्प्रदायबीच सामावजक सदभाि र सौहादनता खल्बल्याईन ेकध न ैकाम िा ऄन्य कध न ैव्यिहार गनधन नगरपावलकाका 

पदावधकारीको लावग नमनूा अचारसवंहता ट िा गराईनध हुाँदनै । कध न ैसम्प्रदायबीचको सध—सम्बन्धमा खलल पने 

गरी वियाकलाप गनधन गराईनध र प्रचार प्रसार गनधन गराईनध हुदनै ।  

(ख) छध िाछध तलाइ प्रश्रय वदन ेव्यिहार गनधन हुाँदनै । कध न ैवबचार ब्यक्त गदान जातीय, धावमक, सांतकृवतक िा समावजक 

विद्वषे िा धावमनक भेदभाि जनाईन ेखालका काम कध रा गन ेिा ईखान टधक्का प्रयोग गन ेिा कध न ैजाती, धमन, सतंकृवत 

िा समधदायको तिावभमानमा धक्का लाग्न ेिा अघात पधग्न ेखालका शब्द/िाणीहरुको प्रयोग गनधन हुदनै ।  

(ग) कध नपैवन जातजावत, धमन, िणन, वलङ्ग अवदका अधारमा भेदभाि गनधन हुाँदनै तथा सबै समधदायका कानधनी 

हकवहत र मौवलक सतंकृवतप्रवत बोली र व्यिहार दधबै तिरबाट प्रवतकध ल ऄसर पन ेगरी कायन गनधनगराईनध हुाँदनै ।  

(घ) कध न ैपवन समधदायको परम्परा दवेखको धमन ऄिलम्िन गन ेधावमनक तितन्िताको सम्मान गनधन पनछे । तर, अफ्नो 

िेिवभि कसकैो धमन पररितनन गन ेगराईन ेकध न ैपवन वियाकलाप हुन वदनधहुाँदनै ।  

(ङ) कध न ैविदशेी नागररक िा सतंथाले नपेालको सभ्यता, नपेाली जनताबीचको सदभाि वबगान ेिा भडकाईन ेकाम 

गरेको िा गनन लागेको जानकारी भएमा तत्काल सम्बवन्धत वनकायमा सवूचत गनधन पनछे ।  

३.९ पदावधकारीबीच कायनवजम्मिेारीको न्यायोवचत बााँडफााँड गननः  



 

(क) पदावधकारीहरुबीच वजम्मिेारी, ऄवधकार िा सधवबधा िा दावयत्िको बााँडफााँड गदान राजनीवतक दलसाँगको 

सम्िद्धता िा राजनीवतक अतथा िा मवहला िा पधरुष िा सामावजक समािेशीकरणका अधारमा भेदभाि गनधन हुाँदनै 

। तर कानधन बमोवजम वबशषे वजम्मिेारी र ऄिसर वदनका लावग ईल्लेवखत प्रािधानले रोक लगाएको मावनन ेछैन ।  

३.१० कसकैो तिावभमान र ऄवततत्िमा कध न ैअाँच अईन नवदन,  

(क) पदावधकारीले सबैसगं वशष्ट र मयानवदत बाणी तथा शव्दको प्रयोग गनधनपनछे । शावलन र तिभाविक सामावजक 

अचारहरु गनधनपनछे । जनतासगं हावदनक, नम्र र अदरपिूनक व्यिहार गनधनपनछे ।  

(ख) पदावधकारीबाट कायनपावलका र सभाका सदतयहरु, तथानीय तहमा कायनरत कमनचारीहरुमा एक ऄकानप्रवत 

झधठा लाचछना लगाईन,े ररस राग द्वषे राख्न े तथा एक ऄकानको वबषयमा ऄप्रासांवगक वटकावटप्पणी गनधन िा 

ऄवतसयोवक्तपणून ऄवभव्यवक्त वदआनछैेन ।  

(ग) पदावधकारीले वनिानवचत जनप्रवतवनवध, कमनचारी, सिेाग्राहीप्रवत राम्रो व्यिहार र शीष्ठ भाषाको गनछेन ।  

(घ) पदावधकारीले सतंथागतरुपमा कध न ैधारणा व्यक्त गदान तथानीय तह, यसका वनणनयहरु िा कध न ैपदावधकारी िा 

कमनचारीलाइ होच्याईन ेिा ऄनादर गन ेभाषा िा ऄवभव्यवक्त वदनध िा वदन लगाईनध हुदनै ।  

(ङ) पदावधकारी तथा कमनचारीबीच एक ऄकानको काम, पशेागत मयानदा र कायनगत तिायत्तताको सम्मान गन े

िातािरण वसजनना गनधन पनछे ।  

(च) पदावधकारीहरुले एकऄकानको व्यवक्तगतरुपमा वटका वटप्पणी गनधन हुाँदनै तर पदावधकारीको कामसाँग सम्बवन्धत 

वबषयमा तितथरुपमा एक ऄकानका कमी कमजोरी तथा सिल पिहरुलाइ औलं्याईन कध न ैिाधा पधग्न ेछैन । 

(छ) पदावधकारीहरुले एक ऄकानका वबषयमा सकारात्मक तिरले छलफल गने, सधझाि वदन,े अलोचना तथा 

वटप्पणीहरु राख्नधपनछे र एक ऄकानलाइ पदीय काम गननमा सहयोग, ईत्साह र पे्ररणा प्रदान गनधनपनछे ।  

३.११ सामावजक मान्यता विरुद्धका अचारहरु वनरुत्सावहत गद,ै  

(क) कायानलय समयमा िा पदीय कामका वसलवसलामा मादक िा लागध पदाथनको सिेन गनधन हुाँदनै । कायानलय 

हातावभि तथा सािनजवनक सभा, समारोह, बैठक, अवद तथलहरुमा मद्यपान, धधम्रपान, खैनी, सतूी, गधट्का िा पान 

सिेन गनधन हुाँदनै ।  

(ख) ऄन्धविश्वास, ऄपसतंकृवत, रुढीिादजतता पधरातन एिम ् ऄबैज्ञावनक मान्यता तथा चालचलन विरुद्धको 

सामावजक रुपान्तरण प्रकृयामा सविय सहभावगता जनाईनध पदनछ ।  

(ग) पदावधकारीहरुले सािनजवनक तथल तथा खधला ठाउाँ मा जधिा, तास खेल्न,े बावज लगाईन े अवद जतता 

व्यिहारहरु गनधन हुाँदनै ।  



 

(घ) पदावधकारीले कानधनतः मानि ऄवधकारको हनन ठहररन,े कानधनले िन्दजे लगाएका तथा सभा िा 

कायनपावलकाले अफ्नो िेिवभि सामावजक मयानदा विपररतका भनी तोकेका समधदायमा प्रचवलत कध रीवतहरुले 

बढािा पाईन ेव्यिहार गनधन हुदनै ।  

(ङ) विवभन्न जातजावत िा धमन सम्प्रदायका प्रचवलत सामावजक सतंकारहरु जततै, वििाह, ब्रतबन्ध, पातनी, 

जन्मोत्सि, भोज, अवदमा समधदायमा गलत प्रवततपधानको भािना ल्याईन े खालका तडक भडक गनधन हुाँदनै र 

तडकभडक गनन ऄरुलाइ प्रोत्साहन गनधन हुाँदनै ।  

(च) पदावधकारीकोहवैसयतलेकध न ैवनणनय गदान राजनीवतक, सामावजक, अवथनक िा कध न ैपवन अधारमा तेरोमरेो भन्न े

पि नवलइ तटतथ भवूमका वनिानह गनधनपदनछ ।  

(छ) वलङ्ग, ईमरे, भाषा, धमन, अवथनक ऄितथा अवदका अधारमा भेदभाि जनाईन े गरी ऄरुको सामावजक 

सतंकार िा िगीय हकवहतका वबषयहरुमा नकारात्मक वटप्पणी गनधन हुाँदनै ।  

(ज) पदावधकारीले अफ्नो िेिवभि विद्यमान सामावजक कध ररवत तथा कध सतंकारका रुपमा रहकेा िालवििाह, 

िहुवििाह, लैंवगक वहसंा, छाईपडी, बोक्सा बोक्सी, दहजे दाआजो, छध िाछध त, जावतगत ईचनीचता, व्यवक्तगत घटना 

दतान नगन ेप्रबवृत, खोप नलगाईन ेऄितथा, खधला वदशा अवदजतता प्रथा प्रचलनलाइ वनमूनल गनन लावग पनधन पनेछ ।  

३.१२ तथानीय तहबाट प्रदान गन ेसिेा, सधविधा, वनणनय प्रविया र सचूनामा जनताको पहुाँच बढाईन,  

(क) प्रत्येक नागररकलाइ सरोकार हुन ेसिेा सधविधा र वनणनयबारे सचूना माग भएमा ईपलब्ध गराईनध पन ेछ । तर 

प्रचवलत कानधन तथा अचारसवंहतामा ईल्लेख भएको तररकाले बाहके कध न ै पदावधकारी, व्यवक्त िा समहूलाइ 

अवथनक कारोिारमा लाभ िा हानी पधग्ने िा कसकैोसम्पवत िा जीई—ज्यानमा हानी नोक्सानी पधग्ने सचूनाहरु र 

गोप्य राख्नध पन ेकध रा प्रसारण िा सािनजवनक गनधन िा गराईनध िा ईपलब्ध गराईनधहुदनै।्  

(ख) शावन्त सधरिा, रावष्िय ऄखण्डता, समधदायहरुको सौहादन सम्बन्धमा खलल पन ेखाले सचूनाहरु सािनजवनक 

गनधन िा गराईनध हुदनै ।  

३.१३ िदवनयत तथा ऄनवधकृत काम गनन गराईनबाट रोक्न,  

(क) प्रचवलत कानधन बमोवजम अफूलाइ प्राप्त ऄवधकारको प्रयोग गदान िदवनयत िा तिेच्छाचारीरुपमा गनधन िा 

गराईनध हुाँदनै । यततो ऄवधकारको प्रयोग खधला एिं सहभावगतामलूक रुपमा छलफल गरी गनधन पनछे ।  

(ख) अफू िा ऄन्य कध न ै व्यवक्त िा सतंथाबाट ऄन्य पदावधकारी िा कायानलय/सघंसतंथा िा कमनचारी िा 

व्यवक्तलाइ ऄनवधकृत काम गराईनध हुाँदनै ।  

३.१४ लैङ्वगक समानताको प्रबद््रधन गद,ै  



 

(क) कसलैाइ वलङ्गको अधारमा भेदभाि झल्कन ेकध न ैकायन गनधन हुाँदनै । वलङ्गको अधारमा कसकैो िमतामावथ 

अाँच अईन ेगरी कध न ैकामकाज गनन, नीवत, कानधन िा सरंचना बनाआनछैेन ।  

(ख) फरक वलङ्गका पदावधकारी, कमनचारी, सिेाग्राही तथा अम नागररकप्रवत ऄतितथ अलोचना गने, 

वजतक्याईन ेतथा ईनीहरुको मनोिल घटाईन ेखालका ऄवभव्यवक्त वदने, वदन लगाईन ेिा कध न ैपवन नगरपावलकाका 

पदावधकारीको लावग नमनूा अचारसवंहता ढ माध्यमिाट कध न ैयौनजन्य दधराशय हुन ेखालका कध न ैकामकारिाही 

गनन गराईन िा यौनजन्य ऄवतलल तवतिरहरु प्रकावशत गने, प्रदशनन गने, अशय दखेाईन,े ऄनधवचत लाभका दृवष्टले 

काममा ऄल्झाईन ेजतता हरैानी पान ेव्यिहार गनधन िा गराईनध हुदनै ।  

(ग) लेखेर, बोलेर, भाषण गरेर िा जधनसधकैमाध्यमबाट पवन मवहला तथा पधरुषबीचमा भेदभाि जनाईन ेखालका 

काम िा व्यिहार गनन िा ईखान टधक्का, थेगो िा शब्दहरुको प्रयोग गनधन गराईनध हुाँदनै ।  

(घ) लैङ्वगक अधारमा भएका घरेलध वहसंा र भेदभािका घटनाहरुलाइ लधकाईन ेर गोप्य राख्न ेकायन गन ेिा सहयोग 

पधरय्ाईन गनधन गराईनध हुदनै ।  

३.१५ बालिावलकाको सिानङ्वगण विकास र हकवहतप्रवत सचते रहदंःै  

(क) िालिावलकाको साथनक सरोकारका वबषय तथा तथानीय विकास र शासन प्रवियामा िालिावलकाको साथनक 

सहभावगतालाइ होच्याईन ेिा ऄिमलू्यन गन ेविचार, ऄवभव्यवक्त वदन िा त्यततो व्यिहार गनन गराईन हुाँदनै ।  

(ख) अफ्नो पररिारमा बालश्रवमक राख्नध हुाँदनै । समधदायमा बालश्रम िा बालशोषणलाइ सरंिण िा प्रोत्साहन हुने 

कध न ैवकवसमका वियाकलाप गनन गराईन पाआनछैेन ।  

४. सािनजवनक सम्पवतको प्रयोग तथा सधविधा सम्िन्धी अचारहरुः सािनजवनक सम्पवतको प्रयोग तथा सधविधा 

सम्बन्धमा दहेायका अचारहरु पालन गनन प्रवतबद्धता व्यक्त गदनछौ,  

४.१ पदावधकारी तथा कमनचारीको सधविधाका लावग छध ट्याइएको सिेा िा सधविधा िा भत्ता अफ्नो अन्तररक 

श्रोतको कवत ऄंश हुन अईंछ भन्न ेएकीन गरी सभामा छलफल गरी अम नागररकलाइ जानकारी वदइ वकफायवत 

रुपमा न्यनूतम सधविधाको व्यितथा गररनछे ।  

४.२ पदावधकारीले कानधन बमोवजम तथा कायानलयकोकाममा िाहके तथानीय तहको मानिीय, अवथनक िा भौवतक 

साधन श्रोतको अफू िा ऄन्य कध नवै्यवक्तबाट प्रयोग िा ईपयोग गनधन िा गराआनछैेन ।  

४.३ अफ्नो पदीय ओहदाको अधारमा कध नसैवमवत, सतंथा िा व्यवक्तहरुबाट वनजी सिेा तथा सधविधाहरु वलन िा 

वलन लगाआन ेछैन ।  



 

४.४ तथानीय तहको सिेा प्राप्त गरे िा सािनजवनक सम्पवतको प्रयोग गरेिापत पदावधकारी, कमनचारी िा ऄन्य कध नै 

व्यवक्त िा सतंथाले कानधन बमोवजम वतनधन बधझाईनध पन े कर, शधल्क, सिेा शधल्क दततधर, भाडा बधझाईनबाट छध ट 

वलनवेदन ेगरी वनणनय गनधन िा गराईनध हुाँदनै ्।  

४.५ तथानीय तहका पदावधकारीहरुले अफूले प्राप्त गने सधविधाहरुको वििरण अम जानकारीका लावग तथानीय 

तहमाफन त सािनजवनक गनधनपनछे ।  

५. नीवत वनमानण, योजना तजधनमा र वनणनय गदान पालन गनधनपन ेअचारहरुः नीवत, वनमानण, योजना तजधनमा र वनणनय गदान 

गदान दहेायका अचारहरुको पालन गनन गराईन दहेाय बमोवजम गररनछे,  

५.१ वनणनय प्रकृयामा भाग वलनधपिून बैठकमा जानकारी वदनधपन े (१) पदावधकारीले अफू समते सलंग्न भइ कध नै 

वनणनय गनधनपन ेबैठकमा छलफलमा भाग वलनधपिून दहेाय बमोवजमका सचूनाहरु सम्बवन्धत भए सोवदनधपनछेः  

(क) तथानीय तहको भनान प्रकृया, खरीद, वबिी िा ठेक्कापट्टाको वनणनय प्रकृया, कध न ैवकवसमको दण्ड जररिाना िा 

वमनाहा गन े वनणनय प्रकृया, कध न ै पिसगंको सम्झौताको म्याद थप िा खारेजीका वबषयमा िा त्यततै कध न ै वनणनय 

गनधनपन े विषयसाँग सम्बवन्धत व्यवक्तसाँग अफ्नो कध न ै तिाथन िा ररसआिी िा लेनदने िा ऄन्य कध न ैप्रकारको नाता, 

सम्बन्ध रहकेो भए सो कध रा,  

(ख) तथानीय तहको नीवत वनणनयबाट प्रत्यि िा ऄप्रत्यिरुपमा लाभ िा हानी हुन े व्यवक्त, सतंथा, पि िा 

कम्पनीसाँग वलनधवदनध भए सोको वबिरणहरु,  

(ग) कध न ैपशेा िा व्यिशावयक सघंसतंथामा पदावधकारीको प्रवतवनवधत्ि, लगानी, शयेर, वहत िा तिाथन भए सोको 

वबिरण र त्यततो काममा लगाईन ेसतंथा सम्बन्धी वििरण,  

(२) यवद कध न ै पदावधकारीको वनणनय गनधनपन े पि िा वबषयसगं सम्बन्ध रहछे भन े बैठकको प्रमधखले त्यततो 

पदावधकारीलाइ बैठकको वनणनय प्रकृयामा तटतथ रहन िा भाग नवलनका लावग वनदशे गनधन पनछे ।  

(३) पदावधकारीले कध न ैविकास वनमानण कायनको लावग गठन हुन ेईपभोक्ता सवमवतमा रही कायन गनधन हुदनै ।  

५.२ सहभावगतामलूक तथा पारदशीरुपमा नीवत वनमानण र वनणनय गनःे  

(क) पदावधकारीहरुले योजनाको छनौट, प्राथवमकीकरण, कायानन्ियन, ऄनधगमन, मलू्याकंनका विषयहरुमा 

लाभग्राही, ईपभोक्ता तथा सरोकारिाला समहूको व्यापक सहभावगता र प्रवतवनवधत्ि गराएर वनणनय गनधनपनछे ।  

(ख) तथानीय तहबाट वनणनय वदनधपन े विषयहरु, वनयधवक्त िा सिेा सधविधा वदन े िा वलनवेिषयका कध राहरु 

पारदर्नशीरुपमा गनधन पनछे ।  

(ग) तथानीय तहका बैठकहरु अम जनताका लावग खधला गनन ईवचत प्रकृयाहरु वनधानरण गनधन पनछे ।  



 

(घ) वनणनय गदान कानधनले तोकेको ऄिवधवभि वनणनय गनधनपछन । कानधनले समय नतोकेको ऄितथामा वबषयको 

प्रकृवत हरेी यथासम्भि वछटो र ईपयधक्त समयािवधवभि वनणनय गनधनपनछे । तर कध न ै कारणले वनणनय गनन लाग्ने 

समयािवध लवम्िन े भएमा िा वनणनय गनन नसवकन े भएमा सोको तथ्यपणून जानकारी सिंवन्धत पिलाइ ईपलब्ध 

गराईनध पनछे ।  

(ङ) पदावधकारीले नागररक िा सिेाग्राहीलाइ नऄल्याईन ेगरी तपष्ट राय तथा सल्लाह वदनध पनछे ।  

६. पधरतकार, ईपहार, दान, चन्दा िा वनजी सिेा, सधविधा र लाभ ग्रहण सम्बन्धी अचरणः पधरतकार, ईपहार, दान, 

चन्दा िा वनजी सिेा, सधविधा र लाभ ग्रहण सम्बन्धमा दहेायका अचारहरुको पालन गनन गराईन प्रवतबद्ध रहदं,ै  

(क) कानधन बमोवजम अफ्नो कतनव्य वनिानह गन े वसलवसलामा कसबैाट कध न ैप्रकारको नगद िा सिेा सधविधाको 

रुपमा ईपहार, पधरतकार, चन्दा वलनध हुदनै । त्यततो सिेा सधविधा वदनका लावग िाध्य पान े कध न ै व्यिहार गनधन िा 

गराईनधहुाँदनै ्।  

(ख) तथानीय तहसगं कध न ैखास विषयमा तिाथन वनवहत भएको िा सम्भाव्य तिाथन भएको कध न ैपवन व्यवक्तबाट कध न ै

प्रकारको मिैी व्यिहार र अमन्िण, भोज भतेर, खानवपन, मनोरचजन, िसोिास सधविधा, भाडा सधविधा, अवद वलनध 

िा वदनध हुाँदनै ।  

(ग) पदावधकारीहरुले अफ्नो तथानीय तहलाइजानकारी नवदइ कध न ै व्यवक्त, सतंथा िा वनकायबाट दान, िवक्सस, 

चन्दा, ईपहार तिीकार गनधन हुाँदनै ्।  

७. विकास साझेदार, गैर सरकारी सतंथा, सामधदावयक सघंसतंथा, वनजी िेिसगंको साझेदारी सम्िन्धी अचरणः 

विकास साझेदार, गैर सरकारी सतंथा, सामधदावयक सघंसतंथा, वनजी िेिसगंको साझेदारी गदान दहेायका 

अचारहरुको पालन गनन प्रवतबद्ध रहदं,ै  

(क) विकास साझेदार, गैर सरकारी सतंथा, सामधदावयक सघंसतंथा, वनजी िेिसाँग सतंथागत सम्बन्ध र समन्िय 

प्रबद््रधन गररनछे । व्यवक्तगत लाभहानीका अधारमा व्यिहार गररनछैेन ।  

(ख) विकास साझेदार, गैर सरकारी सतंथा, सामधदावयक सघंसतंथा, वनजी िेिसाँगको अफ्नो िेिवभिको योजना, 

कायनिम, बजेट तथा प्रवतिेदन कायनलाइ एकीकृत रुपमा ऄगाडी बढाआनछे ।  

८. वनष्पिता, सम्मान र कदरपणून व्यिहार सम्बन्धी अचरणहरुः पदावधकारीले अफ्नो कायनसम्पादन गदान 

वनष्पिता, सम्मान र कदरपणून रुपमा गनन दहेायका अचारहरुको पालन गररनछे,  

(क) तथानीय तहको सतंथागत एिं कायनगत तितन्िता र वनष्पिता ऄवभिवृद्ध गनन प्रयत्नशील रहन े।  

(ख) पदावधकारीले पदीय कतनव्य वनिानह गदान िाह्य िा अन्तररक िेिबाट प्रत्यि िा ऄप्रत्यिरुपले अईन ेप्रभाि, 

प्रलोभन, दिाि, भनसधन, धम्की, अग्रह अवदबाट पे्रररत िा प्रभावित नभइ कायन सम्पादन गन े।  



 

(ग) अफ्नो पदीय कतनव्य पधरा गदान मोलावहजा नराखी वनवभनक र तितन्ितापिूनक कायन सम्पादन गन ेगराईन े।  

(घ) कध न ैकमनचारीलाइ कायन सम्पादनको वसलवसलामा ऄनधवचत प्रभाि पानन िा दबाब नवदन।े  

(ङ) प्रचवलत कानधनले वनषधे गरेकोकध न ैकायन गनन िा गराईन नहुने ।  

(च) कतनब्य पालना गदान जानकारीमा अएको कानधन बमोवजम गोप्य राख्नधपन े विषय िा कागजात िा व्यहोरा 

प्रत्यि िा ऄप्रत्यि रुपबाट प्रकाशन गनन िा गराईन नहुने ।  

(छ) पदावधकारीले अफध ले गन ेकाम वनधानररत समयवभि सम्पादन गररनछे । कानधन बमोवजम सम्पादन गनधनपन ेकाम 

समयवभि ैसम्पन्न नगरी अफूले गन ेकाम पन्छाआन ेछैन ।  

(९) ऄन्य अचरणहरुको पालनाः पदावधकारीका ऄन्य अचरणहरु दहेाय बमोवजम गनन प्रवतबद्ध रहन्छौं,  

(क) अफ्नो सम्पवत्तको वििरण तोवकएको समयवभि सम्बवन्धत वनकायमा बधझाइ सािनजवनक गनधन पनछे ।  

(ख) तथानीय तहको काममा कध न ैप्रकारको ऄसर पनन सक्न ेगरी िा सवंिधान र प्रचवलत कानधन विपररत हुने गरी 

तथानीय तहको तिीकृती विना कसिैाट कध न ै प्रकारको दान, दातव्य, कोसलेी, ईपहार अफध ले तिीकार गनधन र 

अफनो पररिारको कध न ैसदतयलाइ त्यततो वबषय तिीकार गनन लगाईनध हुदनै । विदशेी सरकार िा प्रवतवनवधबाट कध न ै

ईपहार प्राप्त हुन अएमा तथानीय तहमा सो कध राको सचूना वदइ वनणनय भए बमोवनम गनधन पनछे ।  

(ग) तथानीय तहको पिून तिीकृवत वबना कध न ैकामको वनवमत्त कध न ैवकवसमको चन्दा माग्न िा त्यततो चन्दा तिीकार 

गनन िा कध न ैवकवसमको अवथनक सहायता वलनध हुदनै ।  

(घ) नपेाल सरकार िा प्रदशे सरकार िा तथानीय तहको काम कारिाहीमा प्रवतकध ल प्रभाि पन े गरी कध न ै

पिपविकामा अफनो िाततविक िा काल्पवनक नामबाट िा िेनामी कध न ै लेख प्रकाशन गनन, ऄनलाआन समाचार 

माध्यम िा सामावजक सचजाल िा रेवडयो िा टेवलभीजनद्वारा प्रसारण गनन गराईन हुदनै ।  

(ङ) नपेाल सरकार िा प्रदशे सरकार िा तथानीय तहको नीवतको विरोधमा सािनजवनक भाषण वदन िा कध न ैिक्तव्य 

प्रकाशन गनन हुदनै ।  

(च) मधलधकी ऐन विहािारीको महलको विपररत हुन ेगरी वििाह गनन गराईन हुदनै । (छ) विदशेी मधलधकको तथायी 

बसोिास तथा वड.भी.को लावग अिेदन गनधन हुदनै ।  

(ज) पदावधकारीले पदीय मयानदामा अचं अईन ेगरी कध न ैसमहू िा व्यवक्तसगं कानधन विपररत िातान गन,े सझंौता गन े

कायन गनधन गराईनध हुाँदनै ।  

भाग — ३ प्रचलित कानुन बमोलिम पािन गनुुपनन आचारहरु 



 

१०. प्रचवलत कानधनको प्रभािकारी कायानन्ियनः  

(१) नपेालको सवंिधान, प्रचवलत सघंीय तथा प्रदशे कानधन, ऄदालतको वनणनय िा अदशे तथा कानधन बमोवजम 

सघं िा प्रदशेले वदएको वनदशेनको सम्मान र पालना गननर सोको तत्परतापिूनक प्रभािकारी कायानन्यिन गररनछे ।  

(२) प्रचवलत कानधन बमोवजम पदावधकारीहरुको सम्पवत्त वबबरण बधझाईन ेतथा सािनजवनक गररनछे ।  

(३) पदावधकारीले प्रचवलत कानधन बमोवजम तथानीय तहको बेरुजध तथा पवेश्क फच्र्छौटको कायनमा वजम्मबेारी बहन 

गनधन पनछे ।  

११. ऄवख्तयार दधरुपयोग तथा भ्रष्टाचार वनिारण सम्िन्धी कानधनको कायानन्ियनमा सहयोगः  

(१) तथानीय तहका पदावधकारीहरुले प्रचवलत कानधन बमोवजम भ्रष्टाचार िा ऄवख्तयारको दधरुपयोग हुन ेवकवसमका 

अचारहरु गनधन िा गराईनध हुदनै ्।  

(२) तथानीय तहका पदावधकारीले तथानीय तहमा प्रचवलत कानधन बमोवजम ऄवख्तयारको दधरुपयोग ठहररन ेकध न ै

काम िा व्यिहार भएमा सम्बवन्धत वनकायमा जानकारी वदनधपनछे र सम्बवन्धत वनकायबाट हुन े छानविन, 

ऄनधसन्धान तथा जााँचिधझमा सहयोग गनधन पनछे ।  

(३) पदावधकारीले अपmूले थाहा पाएको भ्रष्टाचार मावनन े कायनहरूको सचूना वदन े र वलन े गनधन पदनछ, त्यततो 

सचूना लधकाईन र लधकाईन सहयोग गनधन हुदनै ।  

(४) पदावधकारीले अफ्नो कायनसम्पादन गदान तिाथनको द्वन्द्व दवेखन सक्ने बाह्य वियाकलाप, रोजगारी, लगानी, 

सम्पवत्त, ईपहार िा लाभ लगायतका कध राहरू बारे तपष्ट गरी कायन सम्पादन गनधन पदनछ ।  

(५) भ्रष्टाचारबाट अवजनत सम्पवत्त राख्न,े लधकाईन ेतथा प्रयोग गन ेजतता कायनलाइ दधरुत्साहन गनधन पदनछ ।   

(६) भ्रष्टाचारबाट अवजनत सम्पवत्तको खोज तलास, रोक्का, तथानान्तरण, वनयन्िण, जफत एिं वफतानसम्बन्धी 

कायनमा सहयोग पधरय्ाईनध पदनछ ।  

(७) पदावधकारीले अफध ले र अफ्नो पररिारको नाममा कध न ैजायजेथा खरीद गदान सािनजवनक गरेर गनधन पनछे ।  

१२. वनिानचन अचारसवंहताको पालन गनधनपनःे  

(१) तथानीय तहका जनप्रवतवनवधहरुले वनिानचनका बखत पालन गनधनपन े अचारहरु वनिानचन अयोगले तोके 

बमोवजम पालना गनधन पनछे ।  

(२) तथानीय वनकायका पदावधकारीहरुले वनिानचन अचारसवंहताको प्रभािकारी कायानन्ियन तथा पालन गनन 

गराईन सहयोग गनधनपनछे ।  



 

(३) तथानीय तहका पदावधकारीहरुले अफ्नो ओहदाको अधारमा प्राप्त सधविधाहरु वनिानचन प्रचार प्रसार िा सोसाँग 

सम्बवन्धत प्रयोजनका लावग अफू िा ऄरु कसबैाट प्रयोग गनन िा प्रयोग गराईनकोलावग वदनध हुाँदनै ।  

(४) वनिानचन प्रयोजनका लावग यततो सधविधा वदन िा वलनका लावग तथानीय तहहरुबाट सतंथागत रुपमा कध नै 

वनणनय गनधन िा गराईनध समते हुदनै ।  

१३. अचारसवंहताको कायानन्ियन तथा सािनजवनकीकरणका लावग अिश्यक व्यितथा गनधनपनःे  

(१) अचारसवंहताको कायानन्ियन तथा सािनजवनकीकरणका लावग दहेायमा ईल्लेवखत व्यितथाहरु गररनछे,  

(क) अचारसवंहताको कायानन्ियन सवमवतको व्यितथा गररनःे कायनपावलकाले प्रमधख िा प्रमधख िा कायनपावलकाले 

तोकेको सदतयको सयंोजकत्िमा अचारसवंहता कायानन्ियन सवमवत गठन गररनछे । सो सवमवतले वनयवमत रुपमा 

अचारसवंहता कायानन्ियनको पिलाइ सहयोग पध¥याइ कायनपावलकाको बैठकमा वनयवमत प्रवतिेदन वदनध पनछे ।  

(ख) ऄनधगमन सवमवतलाइ सहयोग पधरय्ाईनध पनःे यस अचारसवंहताको प्रभािकारी कायानन्ियनका लावग ऄनधगमन 

सवमवतलाइ अिश्यक पन ेसहयोग ईपलब्ध गराआनछे ।  

(२) पदावधकारीले अफ्नो कायनविभाजन तथा कायनसम्पादन वनयमािलीको व्यितथा बमोवजम जिाफदहेी, 

पारदशी सिेा प्रिाहको प्रबन्ध गनन दहेाय बमोवजम गनन गराईन अिश्यक व्यितथा गररनछे,  

(क) नागररक िडापि बमोवजम काय सम्पादन गनधनपन,े नागररक बडापि सम्बवन्धत सबैको जानकारीका लावग 

सबैले दखे्न ेठाईाँमा टााँस गनधन गराईनध पनछे ।  

(ख) तथानीय तहले नागररक बडापिमा ईल्लेख भए ऄनधसार वछटो छररतो सिेा प्राप्त नभएमा सो ईपर गधनासो 

सधनधिाइ हुन ेर छानवबनबाट सिेाग्राही पिलाइ कध न ैिवत िा हरैानी व्यहोनधनपरेको दवेखएमा वपवडत पिलाइ ईवचत 

ईपचार र िवतपवूतन ईपलव्ध हुन ेव्यितथा गनधन गराईनध पनेछ ।  

(३) कध न ैपवन पदावधकारीले अफध कहााँ अएको गधनासो तत्कालै सधन्न ेव्यितथा वमलाइ फछयोट गनधन पनछे ।  

भाग — ४ आचारसलंहताको पािन गनन गराउने व्यवस्था 

१४. अचारसवंहता ऄनधगमन सवमवतको गठनः  

(१) कध न ैपदावधकारीले यस अचारसवंहता तथा ऄन्य प्रचवलत सघंीय, प्रदशे र तथानीय कानधन बमोवजम पालन 

गनधनपन े अचारहरु ईल्लंघन गरे, नगरेको सम्बन्धमा जााँचबधझ तथा ऄनधगमन गननका लावग सभाले सभाका 

सदतयहरुमध्येबाट दहेाय बमोवजमको एक पदावधकारीको अचारसवंहता ऄनधगमन सवमवतको गठन गररनछे ।  

क. कायनपावलका सदतयहरुमध्येबाट कायनपावलकाले तोकेको एक जना     सयंोजक  



 

ख. सभाका सदतयहरुमध्येबाट कायनपावलकाले तोकेको कवम्तमा एक जना मवहला सवहत वतन जना  सदतय  

ग. प्रमधख प्रशासकीय ऄवधकृतले तोकेको एक जना ऄवधकृत कमनचारी    सदतय सवचि  

(२) ऄनधगमन सवमवतका सयंोजक, सदतय तथा सवचिमावथ न ैयस अचारसवंहताको ईल्लंघनमा ईजधरी परी वनणनय 

गनधनपन ेऄितथा भएमा सो वबषयको छलफल, जााँचिधझ तथा वनणनय प्रकृयामा नीज सहभागी हुन पाईन ेछैनन।्  

(३) यस अचारसवंहताको सयंधक्त रुपमा ईल्लंघन गरेको भनी ऄनधगमन सवमवतका सयंोजक, सदतयहरु तथा 

सवचिमावथ कध न ै ईजधरी परेकोमा त्यस ईपर सम्बवन्धत कायनपावलकाले छानविन गरी त्यसपवछ बतन े सभाको 

बैठकमा पशे गनधन पनछे ।  

(४) ऄनधगमन सवमवतका सदतयहरुको पदािवध दधइ बषनको हुनछे । यस सवमवतका सदतयहरु लगातार दधइ 

कायनकालभन्दा बढीका लावग वनिानवचत हुन सक्न ेछैनन ्। तर तथानीय तहको कायनकाल समाप्त भएको ऄितथामा 

यस सवमवतको पदािवध तितः समाप्त भएको मावननछे ।  

१५. ऄनधगमन सवमवतको काम, कतनव्य तथा ऄवधकारः  

(१) ऄनधगमन सवमवतको काम, कतनव्य तथा ऄवधकार दहेाय बमोवजम हुनछे,  

(क) कध न ैपदावधकारीले अचारसवंहता ईलंघन गरे, नगरेको सम्बन्धमा ईजधरी परेमा िा जानकारी हुन अएमा सो 

ईपर जााँचबधझ तथा छानविन गनन सक्न।े  

(ख) जााँचिधझ तथा छानविनका वसलवसलामा समाव्हान जारी गन ेर सािी प्रमाण बधझ्न ेऄवधकार हुन।े  

(ग) ऄनधगमन सवमवतका सदतयहरुले तथानीय तहको वसफाररश तथा अमन्िणमा तथानीय तहको जधनसधकै बैठकमा 

ईपवतथत भइ अफ्नो कामका वबषयमा जानकारी वदन सक्नछेन।्  

(२) ऄनधगमन सवमवतको कामको लावग अिश्यक जनशवक्त, काम गन े ठाईाँ, सामग्री तथा ईवचत िातािरण 

बनाइवदन ेवजम्मिेारीनगरकायनपावलकाको कायानलयको हुनछे ।  

१६. ऄनधगमन सवमवतको बैठक तथा कायनविवधः  

(१) ऄनधगमन सवमवतको कायन सचंालन विवध दहेायमा ईल्लेख भए ऄनधसार हुनछे,  

(क) ऄनधगमन सवमवतको बैठक अिश्यकता ऄनधसार बतनछे ।  

(ख) ऄनधगमन सवमवतको बैठकको वनणनय बहुमतको अधारमा हुनछे ।  

(ग) ऄनधगमन सवमवतले कारिाही गदान सम्बवन्धत पदावधकारीलाइ सफाइ पशे गन ेईवचत मौका वदनध पनछे ।  



 

(घ) ऄनधगमन सवमवतले जााँचबधझबाट दवेखएको वबिरण सवहतको राय प्रवतिेदन सम्बवन्धत कायनपावलकामा पशे 

गनधन पनछे ।  

(२) ऄनधगमन सवमवतको बैठक तथा जााँचबधझ सम्बन्धी ऄन्य कायनविवध सवमवत अफैले तोक्न सक्नछे ।  

१७. ऄनधगमन सवमवतका सदतयहरुको सिेा तथा सधविधाः ऄनधगमन सवमवतका सदतयहरुको बैठक भत्ता तथा ऄन्य 

सधविधाहरु कायनपावलका बैठक सरह  हुनछे ।  

१८. ईजधरीः (१) गााँईपावलकाको कध न ैपदावधकारीले पशेागत अचार ईल्लंघन गरेकोमा त्यस विषयमा ऄनधगमन 

सवमवत समि ईजधरी वदन सवकनछे ।  

(२) मावथ (१) बमोवनम वदआन ेईजधरीमा कध न पदावधकारीले कध न अचार ईल्लंघन गरेको हो सोको अधार प्रमाण 

खधलाईनध पनछे । गााँईपावलकाले ईजधरी फारामको नमनूा बनाइ सिैले सवजलै प्राप्त गननसक्न ेतथानमा राख्नधपनछे ।  

(३) ईजधरीको सम्बन्धमा कारिाही माग गदान ऄनधगमन सवमवतले ईजधरीकतानसगं थप वििरण िा कागजात माग गनन 

सक्नछे ।  

१९. गोप्य राख्नधपनःे 

(१) ऄनधगमन सवमवतले ईजधरीकतानको नाम गोप्य राख्नध पनछे ।  

(२) प्राप्त ईजधरीका अधारमा कध न ैपदावधकारीमावथ लागकेो अरोपमावथ छानविन जारी रहकेो ऄितथामा अरोवपत 

पदावधकारीको नाम समते गोप्य राख्नध पनछे ।  

२०. जांचिधझः  

(१) यस अचारसवंहतामा ईवल्लवखत अचारहरुको ईल्लंघन गरेको वबषयमा ऄनधगमन सवमवतको राय सधझाि िा 

प्रवतिेदन अिश्यक कािानवहका लावग कायनपावलकामा पशे गनधनपनछे । प्रवतिेदन पशे गनधनपिून सोसवमवतले दहेायका 

प्रकृयाहरु परूा गनधन पनछे । (क) कध न ैपदावधकारीका विरुद्ध अचारसवंहता ईल्लंघन गरेको कध न ैईजधरी परेकोमा िा 

कध न ै जानकारी प्राप्त भएकोमा त्यसको अधारमा ऄनधगमन सवमवतले कािानही गनन अिश्यक छ िा छैन भनी 

जााँचिधझ गनन िा गराईन सक्नछे ।  

(२) जााँचिधझ गदान कध न ै पदावधकारी ईपर कारिाही गनधनपन े दवेखएमा ऄनधगमन सवमवतले त्यततो पदावधकारीलाइ 

सफाइ पशे गनन ईवचत मौका वदनधपनछे ।  

(३) सफाइ पशे गन े मौका वददंा सम्बवन्धत पदावधकारी विरुद्ध लागेको अरोप र त्यसको अधारहरु प्रष्ट गरी 

अिश्यक कािानहीका लावग कायनपावलकाको बैठकमा पशे गनधनपनछे ।  



 

२१. ऄनधगमन सवमवतको वसफाररश कायानन्ियन गनःे (१) ऄनधगमन सवमवतले यस अचारसवंहतामा ईल्लेवखत 

कध राहरुको पालन भए नभएको सम्बन्धमा अिश्यक राय, सधझाि तथा वसफाररश सवहत कायानन्ियनका लावग 

कायनपावलकामा पशे गनधन पनछे ।  

(२) ऄनधगमन सवमवतबाट प्राप्त प्रवतिेदन तथा राय, सधझाि र वसफाररश ईपर कायनपावलकामा छलफल गरी 

अिश्यक वनणनय सवहत कायानन्ियन गनधनपनछे ।  

(३) अचारसवंहताको पालनका वबषयमा तथानीय तहमा छलफल हुाँदाका बखत सम्बवन्धत पिका 

प्रवतवनधीहरुलाइ सहभागी गराईन सवकनछे ।  

२२. अचारसवंहताको ईल्लंघनमा सजायः (१) यस अचारसवंहताको कायानन्ियन गदान तथानीय तहबाट सजायको 

रुपमा दहेायमा ईल्लेवखत एक िा सोभन्दा बढी प्रकृयाहरु ऄपनाईन सवकनछे ।  

(क) सम्बवन्धत पदावधकारीलाइ सचते गराईन े।  

(ख) अलोचना तथा अत्मालोचना गनन लगाइ सोको जानकारी सािनजवनक गनन लगाईन े।  

(ग) सािनजवनक सधनधिाआका लावग सािनजवनक गन,े गराईन े 

(घ) प्रचवलत ऐन कानधनको ईल्लंघन भएका ऄितथामा सम्बवन्धत वनकायमा सचूना वदन ेर अिश्यक काबानहीका 

लावग लेखी पठाईन े।  

(२) अरोवपत पदावधारीमावथ भएको कध न ैपवन काबानहीका वबषयमा वनज कध न ैराजनीवतक दलसगं अिद्ध भएको 

हकमा सम्बवन्धत राजवनवतक दललाइ जानकारी गराईनधपन े।  

२३. कािानहीको वबबरण सािनजवनक गनधनपनःे अचारसवंहताको कायानन्ियनका सम्बन्धमा पदावधकारीमावथ भएको 

कािानहीको वबिरण अम जानकारीका लावग गााँईपावलकाको सचूनापाटी र तथानीय पिपविकामा प्रकावशत 

गनधनपनछे । सोको जानकारी राजनीवतक दलहरु, सघंीय मावमला तथा सामान्य प्रशासन मन्िालय, वनिानचन अयोग, 

प्रदशे सरकारको सम्बवन्धत विभाग/वनकाय, तथानीय प्रशासनलाइ गराईनधपनछे ।  

भाग — ५ लवलवध 

२४. अचारसवंहताको पालन गनधन सबैको कतनव्य हुनःे यो अचार सवंहताको पालना गनधन पदावधकारीको वजम्मिेारी 

तथा कतनव्यको एक ऄवभन्न ऄंगको रुपमा रहनछे ।  

२५. पदावधकारीलाइ अचारसवंहताको जानकारी वदनधपनःे यो अचारसवंहता गााँईपावलकाका पदावधकारी तथा 

कमनचारीहरुलाइ ऄवनिायन रुपमा जानकारी वदइ हततािर गराइ लाग ूगनधन पनछे ।  



 

२६. सरोकारिालाहरुलाइ अचारसवंहताको जानकारी ईपलव्ध गराईनधपनःे गााँईपावलकाका पदावधकारीको 

अचारसवंहता, समय समयमा अचारसवंहतामा भएको सशंोधनको वबबरण तथा अचारसवंहताको कायानन्ियनका 

वबबरणहरुको जानकारी बावषनक रुपमा तथानीय राजनीवतक दलहरु, सघंीय मावमला तथा सामान्य प्रशासन 

मन्िालय तथा प्रदशे सरकारका सम्बवन्धत वनकायलाइ गराईनध पनछे ।  

२७. अचारसवंहताको कायानन्यनमा राजनीवतक दलको सहयोगः (१) कध न ैपदावधकारीबाट यस अचारसवंहताको 

ईल्लंघन भएको ठहर भएमा वनजमावथ लागकेो अरोप तथा सो सम्बन्धमा वसफाररश भएको कािानहीको वबबरण 

समते सम्बवन्धत पदावधकारी सम्बद्ध राजनीवतक दललाइ जानकारी गराईनधका साथै सािनजवनक समते गनधन पनछे ।  

(२) जााँचिधझका अधारमा पदावधकारी ईपर कािानहीका लावग भएको वसफाररशको कायानन्ियन गन े िा सचते 

गराईन ेकाममा सरकारी वनकाय एिं राजनीवतक दलहरुको सहयोग वलन सवकनछे ।  

२८. अचारसवंहतामा सशंोधनः (१) नगरकायनपावलकाबाट अचारसवंहतामा सशंोधन गनन सवकनछे ।  

(२) अचारसवंहतामा भएको सशंोधनको जानकारी सम्बवन्धत सबै पदावधकारी, कमनचारी, तथा 

सरोकारिालाहरुलाइ वदनधपनछे ।  

(३) वनिानचन अचारसवंहतामा सशंोधन भएका खण्डमा अम जनताको जानकारीका लावग सािनजवनक गनधनपनछे ।  

(४) नगरपावलकाले अफ्नो तथानीय विवशष्ठता, कायन प्रकृवत र अिश्यकता ऄनधसार यस अचार सवंहतामा समय 

समयमा थप व्यितथा समािेश गरी लाग ूगनन सवकनछे । 

 

 

                                                                                                 आज्ञािे  

                                                                                                      ओम प्रकाश देवकोटा  

                                                                                                            प्रमुख प्रशासकीय अलधकृत  

 


